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Liste des délibérations du Collége de Zone du 18/09/2026 en application de I’article 124 de la

’F_; . loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile
Brabant wallon
Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal de la séance du Collége de zone du 25 aotit 2026 Accepté
P2 Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P3 Finances - Avant-projet de deuxiéme modification budgétaire 2026 - Services Accepté

extraordinaire et ordinaire

P4 Finances - Avant-projet de budget 2027 Accepté
P5 Aff. Gén - Programme pluriannuel de politique générale 2027-2031 Accepteé
P.6 RH - Procédure disciplinaire - Convocation a une audition Accepté
P.7 Aff.Gén. - Procédure de sélection en vue du pourvoi de la fonction de Commandant de Accepté

zone a compter du ler avril 2027 - Projet de réglement de sélection

P.8 Aff. Gén. - Ecole communale « L'fle aux Trésors » 2 Wavre - Présentation du métier de Accepté
pompier aux €leves - Participation de la Zone de secours

P9 Aff. Gén. - Commune de Rebecq - Opération « Place aux enfants » du 17 octobre 2026 - Accepte
Participation de la Zone de secours

P.10 Aff. Gén. - Ville de Genappe - Opération « Place aux Enfants » 2026 - Participation de la Accepté
Zone de secours

P11 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté
de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente

P.12 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté
de Zone - Créances relatives a la prévention incendie

P.13 Finances - Réclamation a ’encontre de la redevance relative a une intervention AMU de Accepté
la Zone de secours référencée sous la facture 2026/AM/011832

P.14 Finances - Réclamation a I'encontre de la redevance relative a une prestation de la Zone de Accepte

secours référencée sous la facture 2026/IN/000129

P.15 RH - Personnel administratif - Désignation d'un Conseiller en prévention niveau 1 Reporté
P.16 RH - Fixation de la mention d'évaluation d'un agent administratif Accepté
P.17 RH - Fixation de la mention d'évaluation d'un agent administratif Accepté
P.18 RH - Personnel administratif - Remplacement de personnel - Demande de prolongation Accepte

d'activité professionnelle au-dela de 1'age 1égal de la retraite
P.19 RH - Plan du personnel 2025 - Déclaration de vacance de sept emplois de Sergent Accepte

volontaire par promotion

P.20 RH - Demande d'interruption de carriére compléte- personnel opérationnel - Cie 1 Accepté
P21 RH - Promotion au grade de Major professionnel Accepté
P22 RH - Démission d'un secouriste ambulancier professionnel - Cie 2 Accepté
P23 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste- Accepté

Ambulancier professionnel - Retrait
P24 RH - Congé pour accomplir un stage - Cie 4 Accepté

P25 RH - Demande de télétravail a 1/5 temps d'un membre du personnel opérationnel officier Accepté
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RH - Octroi d'une allocation pour diplome - Personnel opérationnel

RH - Octroi d'une allocation pour diplome - Personnel opérationnel

RH - Octroi d'une allocation pour dipldme - Personnel opérationnel

RH - Octroi d'une allocation pour dipléme - Personnel opérationnel

RH - Octroi d'une allocation pour dipléme - personnel opérationnel

RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel
RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel
- Retrait

RH - Fixation de l'ancienneté pécuniaire d'une Secouriste-Ambulanciére professionnelle
stagiaire - Retrait

RH - Demande de report de congé d'un agent opérationnel pour cause de maladie - Cie 4
RH - Nomination au grade de Sapeur-pompier volontaire - Cie 3

RH - Suppression convention relative a la prestation d’heures additionnelles d'un agent
opérationnel (Opt out) - Cie 1

RH - Plan du personnel 2025 - Désignation au stage de promotion au grade de Sergent
volontaire

RH - Plan du personnel 2025 - Désignation au stage de promotion au grade de Sergent
volontaire

RH - Plan du personnel 2025 - Désignation au stage de promotion au grade de Sergent
volontaire

RH - Plan du personnel 2025 - Désignation au stage de promotion au grade de Sergent
volontaire

DAO - Marché public de fournitures - VEéhicule porte-conteneurs et conteneur plateau - PO
- Passation

DAO - Marché public de fournitures - Camionnettes de transport de matériel - PO -
Passation

DAO - Charroi - Achat de deux ambulances - UGAP - Passation

INTER - Marché public de services - Mise a disposition d'une solution intégrée de gestion
des missions de secours - Sélection

Aff. Gén - Marché public de services - Management participatif - PNSPP - Passation

MP - Marché public de fournitures - Logiciel de gestion des marchés publics - Passation -
PNSPP

FORM - Marché public de services - Formation théorique et pratique pour le permis C et
C1 - PNSPP - Passation

Aff. Gén. - Point d'information - Construction du poste de secours de Tubize — Etat
d'avancement

Finances - Point d'information - Approbation par I'Autorité de tutelle de la modification
budgétaire 1/2026

Aff. Gén. - Point d'information - Mise a disposition d'un véhicule de la Zone de secours du
Brabant wallon dans le cadre du tournage de la série « Laura » - Kozak Film

Aff.Gén. - Point d'information - Réserve de promotion au grade de Caporal professionnel
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