Zone de Secours ZONE DE SECOURS
AN DU BRABANT WALLON
v /D
N,

- E Liste des délibérations du Collége de Zone du 04/11/2025 en application de article 124 de la loi
’k_; . du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile

3rabant wallon

Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal de la séance du Collége de zone du 14 octobre 2025 Accepté
P2 Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P.3 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté

de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente

P4 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté
de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente

P.5 Finances - Réclamation & l'encontre de la redevance relative a une prestation de la Zone de Accepté

secours référencée sous la facture 2024/IN/140

P.6 Finances - Réclamation a I’encontre d'une facture 2025/AM/010390 pour une intervention Accepteé
AMU

P.7 Finances - Octroi d'une subvention a la "Royale Amicale des Corps de Sauvetage ASBL" Accepté
(Anciennement ACS ASBL)

P.8 Aff. Gén. - Rapport trimestriel 3 2025 Accepté

P9 Aff.Gén. - Contentieux - Appel de la décision du Tribunal du travail du Brabant wallon Accepté

P.10 Aff. Gén. - Personnel administratif - Modification du Réglement du 4 septembre 1997 Accepte

fixant les conditions particuliéres de recrutement, de promotion et d'évolution de carriére
du personnel non enseignant

P11 Aff. Gén. - Personnel administratif - Modification du Réglement du 4 septembre 1997 Accepté
portant le statut administratif des agents provinciaux

P.12 Aff. Gén. - Personnel administratif - Modification du Réglement du 4 septembre 1997 Accepté
portant le statut pécuniaire des agents provinciaux

P.13 RH - Retrait de la décision du Collége de zone du 12 aotit 2025 pronongant la démission Accepte
d'office d’un membre du personnel opérationnel

P.14 RH - Personnel opérationnel volontaire - Licenciement pour inaptitude médicale définitive Reporté

et impossibilité de réaffectation

P.15 RH - Personnel opérationnel volontaire - Licenciement pour faute grave Accepté
P.16 RH - Stage en entreprise dans le cadre d'un contrat d'alternance Accepté
P.17 RH - Démission d'un Sapeur-pompier volontaire - Accepté
P.18 RH - Demande d'interruption de carriére - personnel administratif - Révision Accepté
P.19 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel Accepté
P20 RH - Octroi d'une allocation pour diplome - personnel opérationnel Accepté
P21 RH - Octroi d'une allocation pour dipléme - personnel opérationnel - Reporté
P22 RH - Admission a la pension d'un membre du personnel opérationnel professionnel Accepté
P23 RH - Admission a la pension d'un membre du personnel opérationnel professionnel Accepté
P.24 RH - Admission au stage de recrutement au grade de capitaine volontaire - Remplacement Accepte

de personnel

P25 RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel Accepté



P26
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P.28
P.29
P30
P31
P32
P.33
P.34

P35

P.36

P.37

P.38

P.39

P40

P41
P42

RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel

RH - Nomination d'une Secouriste-ambulanciére non-pompier professionnelle

RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel

RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel

RH - Nomination d'un Sapeur-pompier volontaire

RH - Nomination d'un Sapeur-pompier volontaire

RH - Nomination d'un Sapeur-pompier professionnel

RH - Désignation d'un sergent professionnel par promotion

RH - Déclaration de vacance de 3 emplois au grade de sapeur-pompier professionnel par
recrutement - Remplacement de personnel

RH - Demande d'interruption de carriére a temps plein dans le cadre d'un congé parental -
personnel opérationnel

RH - Demande d'interruption de carriére d'1/5éme temps dans le cadre d'un congé parental
- personnel opérationnel

RH - Fixation des congés de compensation pour le personnel opérationnel en horaire
administratif - 2026

RH - Fixation des congés de compensation pour le personnel administratif - 2026

RH - Epreuves de promotion au grade de capitaine professionnel - Désignation du jury
DAO - Achat de véhicules - Marché Fédéral CC 260 - Participation définitive

DAO - Habillement du personnel - Acquisition de tenues de service

DAO - Charroi - Remplacement de deux véhicules de liaison

Accepté
Reporté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté
Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté



