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Liste des délibérations du Collége de Zone du 13/01/2026 en application de ’article 124 de la

’P:_; . loi du 15 mai 2007 relative a la sécurité civile
Brabant wallon
Ordre du jour Décision
P.1 Procés-verbal de la séance du Colleége de zone du 30 décembre 2025 Accepté
P2 Mandats de paiement et Etats de recouvrement Accepté
P.3 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté

de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente - Révision

P4 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté
de Zone - Créances relatives aux prestations

P.5 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collége Accepté
de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente

P.6 Aff. Gén. - Résiliation anticipée du contrat AbiWare (ABIZ/220/130101) Accepté

P.7 RH - Personnel opérationnel - Retrait de la décision du Collége de zone du 9 décembre Accepté

2025 pronongant une démission d'office

P.8 RH - Personnel opérationnel - Confirmation de I'évaluation du supérieur fonctionnel Accepté

P9 RH - Personnel opérationnel - Démission d'office Accepté

P.10 RH - Mobilité définitive d'un capitaine professionnel vers la zone DINAPHI — personnel Accepté
opérationnel

P11 RH - Epreuves de promotion au grade de capitaine professionnel - Désignation du jury Accepté

P.12 RH - Plan de personnel 2026 - Déclaration de vacance de 5 emplois au grade de secouriste- Accepteé

ambulancier non pompier professionnel par recrutement

P.13 RH - Octroi d'une allocation pour diplome - personnel opérationnel Accepté
P.14 RH - Octroi d'une allocation pour dipléme - personnel opérationnel Accepté
P.15 RH - Evolution barémique - personnel opérationnel Accepté
P.16 RH - Evolution barémique - personnel opérationnel Accepté
P.17 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel Accepteé
P.18 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles — personnel opérationnel Accepté
P.19 RH - Accord implicite de guérison sans séquelles — personnel opérationnel Accepté
P.20 RH - Evolution barémique au sein du grade de caporal professionnel Accepté
P21 RH - Evolution barémique au sein du grade de sapeur-pompier professionnel Accepté
P22 RH - Plan de personnel 2026 - Organisation d'épreuves en vue de constituer une réserve de Accepté

recrutement au grade de sapeur-pompier professionnel et vacance d'emploi

P23 RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel Accepté
P24 RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel Accepté
P25 RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel Accepté
P.26 RH - Nomination d'un Secouriste-ambulancier non-pompier professionnel — Révision Accepté
P27 RH - Nomination d'un Sapeur-pompier volontaire - Révision Accepté
P.28 RH - Nomination d'un Sapeur-pompier volontaire - Révision Accepté
P.29 RH - Admission au stage de recrutement au grade de capitaine volontaire - Remplacement Accepte

de personnel - Révision



P.30
P31
P.32
P33

P.34

P.35

P.36

P.37

P38

P.39
P.40

RH - Personnel administratif - Désignation d'un employé d'administration B1 - Retrait
RH - Personnel administratif - Désignation d'un employé d'administration B1

RH - Personnel administratif - Démission volontaire

Plan du personnel 2026 - Personnel administratif - Vacance d'emploi par promotion au
grade de A3 - Direction administrative

Plan du personnel 2026 - Personnel administratif - Vacance d'emploi par promotion au
grade de A3 - Chef de division - Service Finances

RH - Personnel administratif - Intégration au grade B1

RH - Personnel administratif - Intégration au grade B1

RH - Personnel administratif - Désignation d'un employ¢ d'administration B1 - Contrat de
remplacement

RH - Admission au stage de recrutement au grade de Sapeur-pompier professionnel-
Remplacement de personnel

RH - Réaffectation temporaire d'un agent opérationnel professionnel

RH - Admission au stage de professionnalisation - Remplacement de personnel

Accepté
Accepté
Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté

Accepté



