
ZONE DE SECOURS 

DU BRABANT WALLON 

 

 

Liste des délibérations du Collège de Zone du 06/07/2026 en application de l’article 124 de la 

loi du 15 mai 2007 relative à la sécurité civile 

 
 

 Ordre du jour Décision 

P.1 Procès-verbal de la séance du Collège de zone du 23 juin 2026 Accepté 

P.2 Mandats de paiement et Etats de recouvrement  Accepté 

P.3 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collège 

de Zone - Créances relatives aux interventions d'aide médicale urgente 

Accepté 

P.4 Finances - Recouvrement de créances non fiscales par voie de contrainte - Visa du Collège 

de Zone - Créances relatives à la prévention incendie  

Accepté 

P.5 Finances - Recouvrement d'un indu lié à la mise en disponibilité pour cause de maladie - 

Personnel opérationnel  

Accepté 

P.6 Finances - Recouvrement d'un indu lié à la mise en disponibilité pour cause de maladie - 

Personnel opérationnel  

Accepté 

P.7 Finances - Recouvrement d'indu lié à la mise en disponibilité pour cause de maladie - 

Personnel opérationnel  

Accepté 

P.8 Finances - Recouvrement d'un indu lié à la mise en disponibilité pour cause de maladie - 

Personnel opérationnel  

Accepté 

P.9 Finances - Suivi de la facturation et proposition de mise en irrécouvrable / 2024-2025 Accepté 

P.10 Aff.Gén. - Contentieux c. ZSBW et dossiers connexes - Exécution de l’arrêt de la Cour du 

travail de Bruxelles du 15 novembre 2024 

Accepté 

P.11 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.12 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.13 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.14 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.15 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.16 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.17 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel Accepté 

P.18 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.19 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.20 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.21 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.22 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.23 RH - Octroi d'une allocation pour diplôme - Personnel opérationnel  Accepté 

P.24 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel  Accepté 

P.25 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel  Accepté 

P.26 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel  Accepté 

P.27 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel  Accepté 

P.28 RH - Admission au stage de recrutement d'un capitaine professionnel  Accepté 

P.29 RH - Evolution barémique au sein du grade de Sapeur-pompier professionnel - Cie 2 Accepté 



P.30 RH - Evolution barémique au sein du grade de Sergent professionnel - Cie 1 Accepté 

P.31 RH - Nomination au grade de Sapeur-pompier volontaire - Cie 2 Accepté 

P.32 RH - Nomination au grade de Capitaine volontaire  Accepté 

P.33 RH - Nomination au grade de Capitaine volontaire  Accepté 

P.34 RH - Nomination au grade de Sergent professionnel - Cie 3 Accepté 

P.35 RH - Nomination au grade de Capitaine professionnel  Accepté 

P.36 RH - Promotion au grade de Capitaine professionnel  Accepté 

P.37 RH - Fixation de mise en disponibilité pour maladie d'un agent opérationnel professionnel Accepté 

P.38 RH - Demande de report de congés pour cause de maladie - Personnel administratif  Accepté 

P.39 RH - Fixation de la mention d'évaluation d'un agent administratif  Accepté 

P.40 RH - Autorisation de télétravail à raison d'1/5e temps - Personnel administratif  Accepté 

P.41 RH - Demande d'un congé parental - Personnel administratif  Accepté 

P.42 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste-

Ambulancier professionnel 

Accepté 

P.43 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste-

Ambulancier professionnel  

Accepté 

P.44 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste-

Ambulancier professionnel  

Accepté 

P.45 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste-

Ambulancier professionnel  

Accepté 

P.46 RH - Plan du personnel 2026 - Admission au stage de recrutement au grade de Secouriste-

Ambulancier professionnel  

Accepté 

P.47 RH - Demande d'interruption de carrière d'1/5ième temps dans le cadre d'un congé parental 

- Personnel opérationnel - Cie 2 

Accepté 

P.48 RH - Plan du personnel 2025 - Constitution d'une réserve de promotion au grade de sergent 

volontaire 

Accepté 

P.49 RH - Démission d'un Sapeur-pompier volontaire - Cie 3 Accepté 

P.50 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel  Accepté 

P.51 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel Accepté 

P.52 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel  Accepté 

P.53 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel  Accepté 

P.54 RH - Décision suite au refus d'accident de travail d'un agent opérationnel  Accepté 

P.55 RH - Engagement d'un étudiant- Vacances d'été 2026  Accepté 

P.56 RH - Engagement d'une étudiante - Vacances d'été 2026  Accepté 

P.57 RH - Engagement d'une étudiant- Vacances d'été 2026  Accepté 

P.58 DAO - Fourniture de pneus et services associés pour tout véhicule - Marché Fédéral CC 

256 - Participation définitive 

Accepté 

P.59 DAO - Marché public de fournitures de mobilier pour le nouveau poste de Tubize - PNSPP 

- Attribution 

Accepté 

P.60 DAO – Réparation de la tour d'exercice – Travaux de remise en état de la structure 

métallique 

Accepté 

 


